
北京金隅集团股份有限公司
关于发布 2025 年科技攻关“揭榜挂帅”

第一批项目榜单的通知

各单位、相关高校与科研机构：

为进一步夯实金隅集团产业的应用基础研究，攻克“卡脖

子”关键技术，开发“专精特新”新产品，在汇总 2025 年重点

科研项目研发方向建议、听取集团科创委专家意见建议基础上，

根据集团《科研项目“揭榜挂帅”管理规定》，遴选并在此发

布 2025 年科技攻关“揭榜挂帅”第一批项目榜单。请各有关单

位积极响应，主动揭榜。有关事项通知如下：

一、榜单内容

2025 年科技攻关“揭榜挂帅”第一批项目共 1 项，项目研

发经费预算 150 万元。

2025 年度科技攻关“揭榜挂帅”第一批项目列表

序号 课题名称 完成时限
项目费用

（万元）

1
稀土强韧化金属基复合耐磨材料的研究与

应用
2年 150

具体要求详见《金隅集团 2025 年科技攻关“揭榜挂帅”项

目榜单》（附件 1）。

二、揭榜方要求

1、揭榜单位应为中国大陆境内注册、具有独立法人资格的

高校、科研机构、企业、新型研发机构、社会组织等；
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2、揭榜单位应具有与揭榜项目所对应的较强的科研攻关或

产品开发实力；

3、揭榜单位应经营状况良好，注重知识产权保护，无不良

信用记录；

4、可由多个单位组成的联合体共同揭榜；

5、鼓励集团“1+N+X”科技创新综合体及科技创新生态圈

有关单位参与揭榜。

三、其他申报要求

1、有意愿揭榜的单位或联合体，请按要求填写《金隅集团

“揭榜挂帅”项目申报表》（见附件 2），并于 2025 年 7 月 10

日前报送至金隅集团科技创新部。

2、金隅集团将组织行业专家对申报材料进行论证评审，评

审通过的项目，由金隅集团与项目承接单位签订“揭榜挂帅”

项目技术服务协议。

3、金隅集团负责组织开展中期跟踪、结题验收。

4、项目经费将按照里程碑指标完成情况，分阶段拨付。

联 系 人：田立柱

联系电话：010-59575848、13911809186

邮 箱：kjglb@bbmg.com.cn

地 址：北京市东城区北三环东路 36 号环贸科技大厦

D 座 2107
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附件：1、金隅集团 2025 年科技攻关“揭榜挂帅”项目榜单

2、金隅集团科技攻关“揭榜挂帅”项目申报表

北京金隅集团股份有限公司

2025 年 6 月 30 日



附件 1：

《北京金隅集团股份有限公司“揭榜挂帅”项目榜单》

北京金隅集团股份有限公司“揭榜挂帅”任务清单-1

任务名称 稀土强韧化金属基复合耐磨材料的研究与应用

所属领域

□方向 1：绿色低碳环保 □方向 2：绿色智能制造

□方向 3：绿色新型建材 □方向 4：绿色智慧建筑

☑方向 5：新材料 □方向 6：其他

研发周期 2025年 7月— 2027年 6月

任务简介

1、技术背景

金属耐磨件的需求主要集中在采矿、冶金、水泥、电力等重工

业领域。2024年，中国耐磨材料市场整体销量达到 567.3万吨，但

随着国家节能减排的要求及终端应用企业运行成本的控制，对耐磨

部件的使用寿命提出了更高的要求。目前在耐磨铸件的应用中在冲

击环境下高硬度耐磨材料容易发生脆断，大多选用韧性较为优异的

材料，但耐磨性能表现明显降低。以球磨机衬板为例，目前应用较

多的为中合金和高铬铸钢材质，在冲击环境中很难兼顾高韧性和高

硬度，从而影响使用寿命。近年复合材料的研究逐步兴起，复合材

料可以兼顾两种属性材料的优异性能，既能根据要求显著提升耐磨

性能，又能保证金属基体良好的韧性，提升综合使用寿命。但两相

材料如何能够实现良好的冶金结合，仍然是目前的研究重点。

2、研究目标

从稀土对金属的组织细化、净化钢液等作用出发，在保障金属

硬度性能的前提下，提升金属冲击韧性 30%以上。同时研究稀土处

理后金属基体与高硬度增强相的界面结合行为，通过冶金结合方式

将增强相与金属基体融为一体，提升耐磨性能，实现耐磨铸件产品

的使用寿命较传统产品提高 1倍以上。

3、研究内容

研究稀土元素对钢中 [Mn]、[Al]、[O]、[S]等元素的平衡关

系，并研究稀土改性处理后 MnS、Al2O3等夹杂物等改性的演变规律；

同时，研究稀土元素添加方式、添加含量、添加温度等对铸件硬度、

韧性、抗拉强度等性能指标的影响，形成规范性添加工艺；通过高

硬度增强相提升铸件耐磨性能，并研究金属基体与增强相的界面结

合行为，保障增强相与金属基体形成良好的冶金结合；研究金属基

复合材料的大规模热处理工艺，达到产业化生产要求，并形成产业

化应用 1项。

4、预期成果及知识产权归属

形成稀土对金属铸件综合性能影响的机理性研究，获得特定产

品需求的最优稀土添加工艺，形成研究报告；掌握金属稀土处理铸

造工艺，提升金属冲击韧性 30%以上，稀土强韧化金属基复合耐磨

材料较传统耐磨材料使用寿命提高 1倍以上，在衬板、板锤或挂板
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等耐磨产品中完成 1项应用；完成项目相关专利 1项及以上，发表

论文 1篇及以上。

论文、专利等产权归属：北京金隅集团股份有限公司、揭榜单

位共同所有。

考核指标

1、“里程碑 1”考核指标 （2025年 12月）

研究稀土元素对钢中 [Mn]、[Al]、[O]、[S]等元素的平衡关

系，并研究稀土改性处理后 MnS、Al2O3等夹杂物等改性的演变规律，

形成研究性报告。

2、“里程碑 2”考核指标 （2026年 8月）

针对产品性能需求，设计不同梯度稀土添加工艺（包括添加方

法、添加温度及添加含量等），探究稀土对金属凝固过程的组织演

变和力学行为，根据金相观测（夹杂物的形貌、尺寸、数量及分布

等）及物理（抗拉强度、硬度、冲击韧性）性能检测，获取最优稀

土添加工艺。

3、“里程碑 3”考核指标 （2027年 6月）

根据产品需求确定增强相的加入方式、位置及数量，并研究金

属与高硬度增强相的界面结合机理，实现金属与增强相的冶金结

合；并研究稀土金属基复合材料大规模生产热处理工艺，实现在衬

板、板锤或挂板等耐磨产品中完成不少于 1项应用。

4、最终考核指标

形成稀土对金属综合性能影响的机理性研究报告 1份，完成在

衬板、板锤或挂板等耐磨产品中完成 1项应用。申请专利 1项、发

表论文 1篇。
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附件 2：

《北京金隅集团股份有限公司“揭榜挂帅”项目申报表》

北京金隅集团股份有限公司“揭榜挂帅”项目申报表

揭榜项目

揭榜单位 （加盖公章）

法定代表人 注册资本

单位地址

组织机构代码/

三证合一码

单位性质

□高等院校 □科研院所 □国有企业 事业单位 □民营企

业 □外资企业

其他（请注明）：

揭榜单位/团队

简介

包括成立时间、主营业务、技术实力、研究历程等基本情况，以及

所获专利、标准、知识产权、奖励荣誉等情况（需提供证明材料附

后）

揭榜团队负责人
姓名 职务/职称

邮箱 手机

揭榜团队联系人
姓名 手机

邮箱 传真

参与单位

（加盖公章） （加盖公章） （加盖公章）

揭榜项目名称
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已开展工作及取

得的标志性成果

或进展

组织实施机制

主要研究内容、

技术路线

研究目标、预期

成果、考核指标

考核方式方法及

评估手段

进度计划

经费预算

风险控制

注：本文件与技术服务合同共同作为后续评价验收依据；相关证明材料扫描后作为

附件材料


